
 

 

 

Als mittelständisches Unternehmen gehören wir zu den Marktführern von Regalanlagen und Lagereinrichtungen in Europa. 
OHRA Regalanlagen GmbH wurde 1979 gegründet und beschäftigt derzeit ca. 150 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.  
 
Ihre Zukunft bei uns – gestalten Sie mit! 

Wir bieten Ihnen eine zukunftssichere Position in einem international agierenden, dynamischen Unternehmen.  
Ihr vielseitiges Aufgabengebiet mit hoher Eigenverantwortung eröffnet Ihnen langfristige Entwicklungsperspektiven und 

spannende Herausforderungen.  

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum schnellstmöglichen Zeitpunkt im 2-Schichtbetrieb eine/n  

 

 
Ihre Hauptaufgaben – abwechslungsreich & verantwortungsvoll 

• Zielorientierte Führung und fachliche Anleitung des Lagerteams (bis zu 6 

Mitarbeitende) im 2-Schichtbetrieb 

• Steuerung und Überwachung sämtlicher Lagerprozesse: Wareneingang, Einlagerung, 

Kommissionierung, sowie die termingerechte Übergabe an den Versand  

• Analyse und Korrektur von Bestandsabweichungen 

• Überwachung von Ordnung, Sauberkeit und Arbeitssicherheit 

•  Optimierung von Abläufen und Mitwirkung bei Projekten zur Prozessverbesserung 

• Einweisung und Schulung neuer Mitarbeitender 

 
Ihr Profil – fachlich stark & menschlich überzeugend 

• Abgeschlossene Ausbildung im Bereich der Lagerlogistik 

• Mehrjährige Berufserfahrung im Lager- bzw. Logistikbereich, idealerweise mit 

Führungserfahrung 

• Erfahrung im Umgang mit Warenwirtschaftssystemen und Sicherheit in der 

Bearbeitung von Buchungen und Lieferscheinen 

• Hohe Zuverlässigkeit, Organisationsgeschick und Teamfähigkeit 

• Schichtbereitschaft 

• selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise sowie ein 

selbstbewusstes Auftreten und Kommunikationsstärke 

• Staplerschein und gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 
Wir bieten Ihnen 

• Selbständiges Arbeiten bei flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen 

• Mitarbeit in einem motivierten, internationalen Team mit angenehmem Betriebsklima   

• Attraktive Benefits wie z.B. ein flexibles Arbeitszeitmodell, Mitarbeiterrabatte sowie die 
Möglichkeit zum Leasing eines JobRads   

Lager – und Wareneingangsleiter 
(m/w/d) 

 
 

 
 

Jetzt bewerben – wir freuen uns auf Sie! 

Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres Gehaltswunsches und des frühestmöglichen Eintrittstermins 

per E-Mail an: personal@ohra.de    

OHRA Regalanlagen GmbH Personalabteilung Alfred-Nobel-Str. 24 – 44, 50169 Kerpen Web: www.ohra.de 

mailto:personal@ohra.de
http://www.ohra.de/

